
学校法人 松商学園 

2027 年度 松本秀峰中等教育学校 教員募集要項 

■学校情報 

法人名 学校法人 松商学園 

所在地 〒390-1295 長野県松本市大字新村 2095-1 

代表者 理事長 田口 敏子 

学校名 松本秀峰中等教育学校［https://www.shuho.ed.jp］ 校長 Brett Maxwell 

所在地 
〒390-0813 長野県松本市埋橋 2-1-1 教職員数 56 名 

TEL 0263-31-8311（代） FAX 0263-31-8333 生徒数 566 名 

学校概要 

本校は，2010 年に開校した長野県にある男女共学の中等教育学校です． 

「大きな夢と確かな知性・国際性を持ち，他の存在や異なる価値観を尊重する自由で強靭な精神

によって，未来の日本や世界をリードする人材の育成」という建学の精神の下，6 年完全一貫教

育の利点を活かし，一人ひとりの特性・個性・才能を大切にした自己肯定感を育む教育活動を展

開しています．2025 年 4 月に校長として Brett Maxwell 氏を迎え，第３ステージとして「21 世

紀中期・後期型教育」を掲げ，さらなる教育活動の充実を目指しています． 

 

■求人情報 

募集職種 常勤講師（専任登用制度あり）・専任教諭 

募集教科 英語科・家庭科・理科（物理）・数学科 

募集人数 各教科若干名． 

着任時期 2027 年 4 月 1 日 

業務内容 

専任教諭：教科指導・学年経営・学級経営・校務分掌・学校行事 

常勤講師：教科指導・学年補助・学級経営・校務分掌・学校行事 

※部活動，同好会の担当は本人の適性及び希望を勘案して決定します． 

応募資格 

１．本校の教育理念を十分理解し，その実践に高い意欲を有する方 

２．該当教科の中学・高等学校教員免許状を取得もしくは取得見込みの方 

３．松本市近郊に居住可能な方 

応募書類 

１．履歴書（自筆，写真貼付，E-mail アドレス） 

２．職務経歴書（既卒者） 

※応募書類は返却いたしません．応募者の個人情報管理は適切に行います． 

※最終選考の際に 

  ①成績証明書 

  ②卒業（修了）証明書 または 卒業（修了）見込証明書 

  ③教員免許状（中学・高校）写し または 取得見込証明書 

 の 3 点を提出いただきます． 

応募方法 

郵送，メールのいずれかでご応募ください． 

＜送付先＞ 

 〒390-0813 長野県松本市埋橋 2-1-1 松本秀峰中等教育学校 教員採用担当宛 

＜応募先メールアドレス＞ 

saiyo@shuho.ed.jp  

応募締切 2026 年 11 月 30 日（月）消印有効 ※採用予定人員が確保できた時点で募集を終了します． 

mailto:saiyo@shuho.ed.jp


選考方法 【一次選考】書類審査 

【二次選考】筆記試験，模擬授業，面接 

【三次選考】役員面接 

※選考結果は，E-mail にて個別に連絡いたします． 

選考場所 本校（二次選考以降は，交通費の一部を支給いたします） 

■採用条件等 

雇用期間 

【常勤講師】2027 年 4 月 1 日～2028 年 3 月 31 日［試用期間 90 日］ 

・契約期間満了時において，能力，技能，勤務実績などを勘案し，引き続き雇用契約をする必要 

があると学園が認めるときは，1 年を超えない範囲で雇用契約を更新することがあります． 

・更新は，原則 2 回までとなります． 

・希望者を対象に毎年専任教職員登用試験を実施しています．過去５年間で９名が専任教諭とし

て登用されています． 

【専任教諭】期間の定めのない雇用．［試用期間 1 年］ 

勤務場所 
松本秀峰中等教育学校  

※学園内の他事業所へ異動を命ずる場合があります（原則として転居を伴う異動はありません）． 

勤務時間 

8 時 15 分～17 時 00 分 （休憩 60 分） 

※週 38.75 時間勤務（年間平均） 

※1 年単位の変形労働時間制採用．週 6 日制（研究日あり）． 

休日・休暇 

毎週日曜・平日曜日固定 1 日（研究日），祝日，年末年始，その他学校が定める日， 

年次有給休暇（初年度 10 日），その他学園規定による． 

※年間休日 122 日（2026 年度実績） 

給与 

【常勤講師】 

新卒 1 年目の場合：月額 274,200 円（基本給），固定残業 11,015 円，特別手当 2,400 円 

【専任教諭】 

新卒 1 年目の場合：月額 279,200 円（基本給），固定残業 11,220 円，特別手当 2,500 円 

新卒（専修免許状有）：月額 295,200 円（基本給），固定残業 11,870 円，特別手当 2,900 円 

大卒 32 歳の場合   ：月額 360,600 円（基本給），固定残業 14,540 円，特別手当 4,500 円 

※専任教諭は配置転換・学校運営上の責任・学年経営等の役割がより大きいことを踏まえた 

給与体系となります． 

【常勤講師・専任教諭】※雇用区分にかかわらず学園規定に基づき支給します． 

担任手当，扶養手当，通勤手当（上限あり），住居手当（賃貸の場合）寒冷地手当（冬期），他 

※長野県外から本校へ入職する方には，「着任祝い手当」を支給する予定です． 

【常勤講師・専任教諭】※雇用区分にかかわらず学園規定に基づき支給します． 

賞与年 2 回（2025 年度実績 4.6 ヵ月） ※ただし，採用初年度実績 2.9 ヵ月 

昇給年 1 回 退職金制度あり 

社会保険 【常勤講師・専任教諭】 

日本私立学校振興・共済事業団（健康保険・年金），雇用保険，労災保険 

福利厚生 【常勤講師・専任教諭】 

日本私立学校振興・共済事業団からの各種特典，健康診断への補助金支給など 

※専任教諭には，資格取得支援制度があります． 

研修制度 【常勤講師・専任教諭】 

新任教職員研修，業務知識習得研修，監督職（部長・主任）研修など 



人材要件 

・受験指導に加えて進路・キャリア指導に興味のある方 

・6 年一貫カリキュラムで教科指導力を発揮したい方 

・生徒，同僚の教職員と共に成長できる方 

その他 

本採用に当たっては「教育職員等による児童生徒性暴力等の防止等に関する法律」及び関係法令

に基づき，特定免許状失効者等 DB の確認等を行います．また，2026 年 12 月 25 日施行のこど

も性暴力防止法に基づき，特定性犯罪の前科の有無について確認を行います．これらに該当する

場合，又は申告内容に虚偽があった場合には，採用内定又は採用を取り消すことがあります． 

問い合わせ 
担当：教頭 塩畑泰一 

E-mail：saiyo@shuho.ed.jp   TEL：0263-31-8311（代）平日 9:00～17:00 
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